
 СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА Шифр  

документа 
СМК 

П-7.4-01-2022 СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

 Правила приема в краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение «Ачинский  

педагогический колледж» на обучение по образовательным  

программам среднего профессионального образования  

  

 

Стр. 2 из 21 

 

 

 



 СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА Шифр  

документа 
СМК 

П-7.4-01-2022 СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

 Правила приема в краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение «Ачинский  

педагогический колледж» на обучение по образовательным  

программам среднего профессионального образования  

  

 

Стр. 3 из 21 

 

1. Общие положения 

 

1. Настоящие Правила приема разработаны в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (ред. от 28.02.2025); 

- Федеральным законом от 24.05.1999 г. № 99-ФЗ «О государственной политике Российской 

Федерации в отношении соотечественников за рубежом» (ред. от 08.08.2024); 

- Федеральным законом от 25.07.2002 г. №115-ФЗ «О правовом положении иностранных 

граждан в Российской Федерации» (ред. от 28.12.2024);   

- Федеральным законом от 27.07.2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных» (ред. от 

08.08.2024);   

- постановлением Правительства Российской Федерации от 14.08.2013 г. № 697 «Об 

утверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по 

которым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры 

(обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного 

контракта по соответствующей должности или специальности»; 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2021 г. № 2085 «О 

федеральной информационной системе обеспечения проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования, и приема граждан в образовательные организации для получения 

среднего профессионального и высшего образования и региональных информационных системах 

обеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших 

основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования» (ред. от 

31.05.2024); 

- постановлением Правительства  Российской Федерации от 12 октября 2021 г. № 1738 "О 

сроках перехода субъектов Российской Федерации и муниципальных образований на 

использование сведений, содержащихся в едином федеральном информационном регистре, 

содержащем сведения о населении Российской Федерации, в целях, определенных пунктом 3 

части 2 статьи 4 Федерального закона «О едином федеральном информационном регистре, 

содержащем сведения о населении Российской Федерации", на переходный период»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (ред. от 20.12.2022); 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.10.2013 г. № 

1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования» (ред. от 20.01.2021); 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.12.2013 г. № 

1422 «Об утверждении Перечня вступительных испытаний при приеме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных творческих способностей, 

физических и (или) психологических качеств»;  

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020г. № 457 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (ред. от 28.10.2024);  

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13.10.2023 № 767 «О 

внесении изменений в порядок приема на обучение по образовательным программа среднего 

профессионального образования, утвержденный приказом Министерства Просвещения 
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Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 457»; 

- приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 1 октября 

2024 г. N 518 «Об утверждении методических рекомендаций по подбору рекомендуемых видов 

трудовой и профессиональной деятельности инвалидам с учетом нарушенных функций организма 

и ограничений их жизнедеятельности»; 

- приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.12.2014г. № 834н 

«Об утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в 

медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и 

порядков по их заполнению» (ред. от 18.04.2024); 

-приказ Рособрнадзора от 26.07.2023  № 1443 «Об утверждении Административного 

регламента предоставления Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

государственной услуги по признанию образования и (или) квалификации, полученных в 

иностранном государстве»; 

- приказом Министерства здравоохранения РФ от 31.12.2020 г. №1420н «Об утверждении 

перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры»; 

- приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 

213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также 

работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры» (ред. от 02.10.2024); 

- Уставом КГБПОУ «Ачинский педагогический колледж», утвержденным приказом 

министерства образования Красноярского края от 22.12.2015г. №540-11-03. 

2. Колледж самостоятельно разрабатывает и утверждает Правила приема, определяющие их 

особенности на соответствующий год, не противоречащие Федеральному закону Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – 

Федеральный закон). 

3. Настоящие Правила приема (далее – Правила) в краевое  государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Ачинский педагогический колледж» (далее – 

Колледж) регламентируют прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без 

гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом (далее - граждане, лица, 

поступающие), на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования по профессиям, специальностям 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02  

Преподавание в начальных классах, 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

(направленность – социально-гуманитарная), 49.02.01 Физическая культура (далее – 

образовательные программы) за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета, по договорам 

об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет средств физических и (или) 

юридических лиц (далее – договор об оказании платных образовательных услуг), а также 

определяют особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Прием иностранных граждан на обучение в Колледж осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований краевого бюджета в соответствии с международными договорами Российской 

Федерации, федеральными законами или установленной Правительством Российской Федерации 

квотой на образование иностранных граждан в Российской Федерации, а также по договорам об 

оказании платных образовательных услуг. 

consultantplus://offline/ref=6B7D6D1388F3DA4CB8E3CA3A3C23BAE9F21A9CC2324F04F3CB8DF5A75056C2C611E5986215F1F9F5CCZ1K
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4. Прием в Колледж для обучения по образовательным программам осуществляется по 

заявлениям лиц, имеющих среднее общее образование. 

5. Прием на обучение по образовательным программам за счет краевого бюджета является 

общедоступным. 

6. Колледж осуществляет обработку полученных в связи с приемом в Колледж персональных 

данных поступающих в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 

области  в области персональных данных.   

7. Условия приема на обучение по образовательным программам гарантируют соблюдение 

права на образование и зачисление из числа поступающих, имеющих соответствующий уровень 

образования, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательной программы 

соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц. 

8. Объем и структура приема лиц в Колледж для обучения за счет краевого бюджета 

определяются в соответствии с контрольными цифрами приема, устанавливаемыми ежегодно 

Министерством образования Красноярского края, учредителем Колледжа. 

9. Колледж осуществляет прием на обучение  по договорам об образовании, заключаемым 

при приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц, в случае 

превышения  контрольных цифр приема, а также в случаях получение лицами среднего 

профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена 

повторно. При этом общее количество обучающихся в Колледже не должно превышать 

предельную численность, установленную в лицензии на право осуществления образовательной 

деятельности. 

10. Получение среднего профессионального образования по программам подготовки 

специалистов среднего звена впервые лицами, имеющими диплом о среднем профессиональном 

образовании с присвоением квалификации квалифицированного рабочего или служащего, не 

является получением второго или последующего среднего профессионального образования 

повторно.  

11. Настоящие Правила могут быть изменены и дополнены в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

 

II. Организация приема в Колледж 

 

12. Организация приема на обучение по образовательным программам осуществляется 

приемной комиссией Колледжа (далее – приемная комиссия). Председателем приемной комиссии 

является директор Колледжа. 

13.Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии регламентируются 

положением о ней, утверждаемым директором Колледжа (Приложение 1). 

14. Работу приемной комиссии, делопроизводство, а также личный прием поступающих и их 

родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь приемной комиссии, 

который назначается директором Колледжа. Работа приемной комиссии оформляется 

протоколами, которые подписываются председателем и ответственным секретарем приемной 

комиссии (Приложение 2). 

15. Для организации и проведения вступительных испытаний по специальностям, 

требующим наличия у поступающих определенных физических и психических качеств (далее - 

вступительные испытания), председателем приемной комиссии утверждаются составы 

экзаменационных и апелляционных комиссий. Полномочия и порядок деятельности 

экзаменационных и апелляционных комиссий определяются положениями  о них, утвержденными 

директором Колледжа (Приложения 3 и 4). 
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16. При приеме в Колледж обеспечивается соблюдение прав граждан в области образования, 

установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы 

приемной комиссии. 

17. С целью подтверждения достоверности документов, представляемых поступающими, 

приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие государственные (муниципальные) 

органы и организации. 

 

III. Организация информирования поступающих 

 

18. Колледж объявляет прием на обучение по образовательным программам в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам 

44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 44.02 03 

Педагогика дополнительного образования (вид деятельности - реализация услуг (работ) в сфере 

молодежной политики; социально – гуманитарная направленность), 49.02.01 Физическая культура.  

19. Колледж осуществляет ознакомление поступающего и (или) его родителей (законных 

представителей) с Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию образовательной деятельности, права и 

обязанности обучающихся. 

20. В целях информирования о приеме на обучение Колледж размещает информацию на 

официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее- http://www.cross-apk.ru), иными способами с использованием информационно-

коммуникационной сети «Интернет», а также обеспечивает свободный доступ в здание 

образовательной организации к информации, размещенной на  информационном стенде (табло) 

приемной комиссии и (или) в электронной информационной системе (далее - информационный 

стенд). 

21. Приемная комиссия на официальном сайте Колледжа, информационном стенде и 

тактильно-сенсорном терминале до начала приема документов размещает следующую 

информацию: 

21.1. Не позднее 1 марта: 

 правила приема в Колледж; 

 условия приема на обучение по договорам об оказании платных образовательных услуг; 

 перечень специальностей, по которым Колледж объявляет прием в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности (с указанием форм обучения (очная, 

заочная); 

 требования к уровню образования, которое необходимо для поступления (среднее общее 

образование); 

 перечень вступительных испытаний; 

 информацию о формах проведения вступительных испытаний; 

 особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохождения поступающими 

обязательного предварительного медицинского осмотра (обследования);  

 общее количество мест для приема по каждой специальности, в том числе по различным 

формам обучения; 

 количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета по 

каждой специальности, в том числе по различным формам обучения; 

http://www.cross-apk.ru/


 СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА Шифр  

документа 
СМК 

П-7.4-01-2022 СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

 Правила приема в краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение «Ачинский  

педагогический колледж» на обучение по образовательным  

программам среднего профессионального образования  

  

 

Стр. 7 из 21 

 

 количество мест по каждой специальности по договорам об оказании платных 

образовательных услуг, в том числе по различным формам обучения; 

 правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных испытаний; 

 информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитии, выделяемых для 

иногородних поступающих; 

 образец договора об оказании платных образовательных услуг (Приложение 5). 

22. В период приема документов приемная комиссия ежедневно размещает на официальном 

сайте Колледжа (http://www.cross-apk.ru) в разделе «Абитуриенту/Количество поданных 

заявлений»  и информационном стенде приемной комиссии, тактильно-сенсорном терминале  

сведения о количестве поданных заявлений по каждой специальности с указанием  форм обучения 

(очная, заочная). 

Приемная комиссия Колледжа обеспечивает функционирование специальных телефонных 

линий 8(39151) 7-63-08 и сайта Колледжа (http://www.cross-apk.ru) в разделе «Абитуриенту / 

Вопрос-ответ» для ответов на обращения, связанные с приемом в Колледж. 

 

Прием документов от поступающих 

 

23. Прием в Колледж по образовательным программам проводится на первый курс по 

личному заявлению граждан (Приложение 6). 

Прием документов начинается 16  июня. 

         24. Прием заявлений  в Колледж на очную форму обучения по специальностям: 44.02.01 

Дошкольное образование, 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 49.02.01 Физическая 

культура осуществляется с 17 июня по 10 августа текущего года, по специальности 44.02.03 

Педагогика дополнительного образования (направленность социально - гуманитарная) - с 16 июня 

по 15 августа  текущего года. 

При наличии свободных мест в Колледже прием документов продлевается до 25 ноября 

текущего года. 

        Прием заявлений и документов на заочную форму получения образования по специальностям 

44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 49.02.01 

Физическая культура осуществляется с 16 июня по 15 августа текущего года, по специальности 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования (направленность социально-гуманитарная) - с 

16 июня по 20 августа текущего года. 

         При наличии свободных мест в Колледже набор продлевается до 1 декабря текущего года. 

25. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в Колледж поступающий предъявляет 

следующие документы: 

25.1. Граждане Российской Федерации: 

 оригинал или копию документов, удостоверяющих его личность, гражданство, кроме 

случаев подачи заявления с использованием функционала федеральной государственной 

информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) 

или региональных порталов государственных и муниципальных услуг» (далее – порталы 

государственных услуг); 

 оригинал или копию документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, кроме случаев подачи заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг; 

 оригинал или копию документа, подтверждающего право преимущественного или 

первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального закона «Об 

http://www.cross-apk.ru/
http://www.cross-apk.ru/
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образовании в Российской Федерации», кроме случаев подачи заявления с использованием 

функционала порталов государственных услуг; 

 в случае подачи заявления с использованием функционала порталов государственных 

услуг: копию документа об образовании и (или) документа об образовании и о квалификации или 

электронный дубликат документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, созданный уполномоченным должностным лицом многофункционального центра 

предоставления государственных и муниципальных услуг и заверенный усиленной 

квалифицированной электронной подписью уполномоченного должностного лица 

многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг, копию 

документа, подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема в 

соответствии с частью 4 статьи 68 «Об образовании в Российской Федерации»,  за исключением 

документов, которые могут быть получены с использованием единой системы межведомственного 

электронного взаимодействия;  

 4 фотографии, кроме случаев подачи заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг; 

    инвалиды предоставляют индивидуальную программу реабилитации и абилитации 

(ИПРА), лица с ограниченными возможностями здоровья - заключение психолого-медико-

педагогической комиссии (ПМПК). 

В случае, если у абитуриента имеются противопоказания по состоянию здоровья в 

соответствии с  Приказом Минтруда от 01.10.2024 № 518, в приеме документов выносится отказ. 

25.2. Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе соотечественники, 

проживающие за рубежом: 

 копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо документ, 

удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской Федерации;  

 оригинал документа (документов) иностранного государства об образовании и (или) 

документа об образовании и о квалификации (далее - документ иностранного государства об 

образовании), если удостоверяемое указанным документом образование признается в Российской 

Федерации на уровне соответствующего образования в соответствии со статьей 107 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» (в случае, установленном Федеральным 

законом «Об образовании  в Российской Федерации», оригинал или копию документа, 

подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема в соответствии с 

частью 4 статьи 68 Федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации»  - также 

свидетельство о признании иностранного образования); 

 копии документов или иных доказательств, подтверждающих принадлежность 

соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, предусмотренным пунктом 6 статьи  17 

Федерального закона от 24 мая 1999 г. № 99-ФЗ «О государственной политике Российской 

Федерации в отношении соотечественников за рубежом»; 

 заверенный в установленном статьей 81 Основ законодательства Российской Федерации о 

нотариате от 11 февраля 1993г. №4462-1,  перевод на русский язык документа иностранного 

государства об образовании и приложения к нему (если последнее предусмотрено 

законодательством государства, в котором выдан такой документ); 

 копии документов или иных доказательств, подтверждающих принадлежность 

соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, предусмотренным пунктом 6 статьи 17 

Федерального закона от 24 мая 1999 г. № 99-ФЗ «О государственной политике Российской 

Федерации в отношении соотечественников за рубежом»; 

 4 фотографии. 

Фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) поступающего, указанные в переводах 

consultantplus://offline/ref=6A169BCA53ABA4806DDBF0954A7E5F944B2866DA709A397C5E3179138DD0E3C24A7D09614B0AFEC7V9L8P
consultantplus://offline/ref=6A169BCA53ABA4806DDBF0954A7E5F944B2866DA709A397C5E3179138DVDL0P
consultantplus://offline/ref=5190327893476221031AEA0609CA449C3DBACF9E07B35BA2AB1C11A283D71D54AD3216FDF289B6C8G7M8P
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поданных документов, должны соответствовать фамилии, имени и отчеству (последнее – при 

наличии), указанным в документе, удостоверяющем личность иностранного гражданина в 

Российской Федерации. 

25.3. При необходимости создания специальных условий при проведении вступительных 

испытаний инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья - дополнительно 

предоставляют документ, подтверждающий инвалидность или ограниченные возможности 

здоровья, требующие создания указанных условий, в случае, если такой документ не может быть 

получен с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия; 

25.4. Поступающие помимо документов, указанных в пунктах 25.1-25.3 настоящих Правил, 

вправе предоставить оригинал или копию документов, подтверждающих результаты 

индивидуальных достижений, а также копию договора о целевом обучении, заверенную 

заказчиком целевого обучения, или незаверенную копию указанного договора с предъявлением 

его оригинала; 

25.5. При личном представлении оригиналов документов поступающим допускается 

заверение их копий Колледжем. 

26. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные сведения: 

 фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии); 

 дата рождения; 

 реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем выдан; 

 страховой номер индивидуального лицевого счета в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета (номер страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования) (при наличии); 

 о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или) документе об 

образовании и о квалификации, его подтверждающем; 

 отнесение к лицам, которым предоставлено право преимущественного или 

первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 специальность(и), для обучения по которым он планирует поступать в Колледж, с 

указанием условий обучения и формы обучения (в рамках контрольных цифр приема, мест по 

договорам об оказании платных образовательных услуг); 

 нуждаемость в предоставлении общежития; 

 необходимость создания для поступающего специальных условий при проведении 

вступительных испытаний в связи с его инвалидностью или ограниченными возможностями 

здоровья. 

В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через информационные 

системы общего пользования) с выпиской из реестра лицензий на осуществление образовательной 

деятельности, регистрационный номер № Л035-01211-24/00241271, выданной Министерством 

образования Красноярского края  09 февраля 2016 г. бессрочно, с приложениями к ней, выпиской  

из реестра организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным программам № 4820 серия 24А 05, номер 

бланка 0000101, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

(Рособрнадзор) 04 мая 2017 г. бессрочно, с приложениями к ней. Факт ознакомления заверяется 

личной подписью поступающего. 

Подписью поступающего заверяется также следующее: 

 согласие на обработку полученных в связи с приемом в Колледж  персональных данных 

поступающих; 

 факт получения среднего профессионального образования впервые; 
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 ознакомление с уставом Колледжа, с выпиской из реестра лицензий на осуществление 

образовательной деятельности, регистрационный номер № Л035-01211-24/00241271, выданной 

Министерством образования Красноярского края  09 февраля 2016 г. бессрочно, с приложениями к 

ней, выпиской  из реестра организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию образовательным программам № 4820 серия 24А 05, 

номер бланка 0000101, выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки 

(Рособрнадзор) 04 мая 2017 г. бессрочно, с приложениями к ней, с образовательными 

программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся; 

 ознакомление (в том числе через информационные системы общего пользования) с датой 

предоставления оригинала документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации. 

В случае представления поступающим заявления, содержащего не все сведения, 

предусмотренные настоящим пунктом, и (или) сведения, не соответствующие действительности, 

Колледж возвращает документы поступающему. 

27. При поступлении на обучение по специальностям 44.02.01  Дошкольное образование, 

44.02.02  Преподавание в начальных классах, 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

(направленность – социально-гуманитарная), 49.02.01  Физическая культура, входящих в Перечень 

специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по которым поступающие 

проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по 

соответствующей должности или специальности, утвержденный постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14 августа 2013 г. № 697, поступающие проходят обязательные 

предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при 

заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующим должности, 

профессии или специальности. 

27.1. Поступающий представляет оригинал или копию медицинской справки, содержащей 

сведения о проведении медицинского осмотра в соответствии с перечнем врачей-специалистов, 

лабораторных и функциональных исследований, установленным 

приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 

213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также 

работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры» (ред. от 02.10.2024). 

28. Поступающие вправе направить/представить в Колледж заявление о приеме, а также 

необходимые документы одним из следующих способов: 

1) лично в Колледж; 

2) через операторов почтовой связи общего пользования (далее – по почте) заказным 

письмом с уведомлением о вручении. 

При направлении документов по почте поступающий к заявлению о приеме прилагает копии 

документов, удостоверяющих его личность и гражданство, документа об образовании и (или) 

документа об образовании и о квалификации, а также иных документов, предусмотренных 

настоящими Правилами; 

3) в электронной форме в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011г. № 63-ФЗ «Об 

электронной подписи», Федеральным законом от 27.07.2006г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации», Федеральным законом от 07.07.2003 г. 

consultantplus://offline/ref=C1728F21CB20E86AB278084B38B9C3A9F0507A5F1662F9FD83E3A39B17EA907DD16B98E6F0BF127Cz3e8I
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«О связи» (документ на бумажном носителе, преобразованный в электронную форму путем 

сканирования или фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания его 

реквизитов):  

- посредством электронной почты Приемной комиссии Колледжа (ozs@cross-apk.ru); 

- с использованием функционала федеральной государственной информационной системы 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций); 

- с использованием функционала (сервисов) региональных порталов государственных и 

муниципальных услуг, являющихся государственными информационными системами субъектов 

Российской Федерации, созданными органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации (при наличии). 

Колледж осуществляет проверку достоверности сведений, указанных в заявлении о приеме, и 

соответствия действительности поданных электронных образов документов. При проведении 

указанной проверки Колледж вправе обращаться в соответствующие государственные 

информационные системы, государственные (муниципальные) органы и организации. 

Документы, направленные в Колледж одним из перечисленных в настоящем пункте 

способов, принимаются не позднее сроков, установленных 23-24 настоящих Правил. 

29. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче документов, указанных в 25 

настоящих Правил. 

30. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все сданные 

документы (копии документов), включая документы, предоставленные с использованием 

функционала порталов государственных услуг.  

31. Поступающему при личном представлении документов выдается расписка о приеме 

документов. 

32. По письменному заявлению поступающий имеет право забрать оригинал документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации и другие документы, 

представленные поступающим. Документы  возвращаются  Колледжем в течение следующего 

рабочего дня после подачи заявления. 

 

V. Вступительные испытания 

 

33. В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по  специальностям, 

требующим у поступающих наличия определенных творческих способностей, физических и (или) 

психологических качеств, утверждаемым Министерством просвещения Российской Федерации,  

Колледж проводит вступительные испытания при приеме на обучение  по следующим 

специальностям среднего профессионального образования: 44.02.01 Дошкольное образование, 

44.02.02 Преподавание в начальных классах, 49.02.01 Физическая культура (Приложение 7). 

34.Вступительные испытания проводятся в устной форме - самопрезентация на 

специальностях 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 Преподавание в начальных классах. 

На специальности 49.02.01Физическая культура вступительное испытание проводится в форме 

выполнения контрольных упражнений для выявления у поступающих определенных физических 

качеств. 

35.Вступительное испытание, проводимое в устной форме, оформляется протоколом, в 

котором фиксируются вопросы к поступающему и комментарии экзаменаторов. 
36.Оценка результатов вступительных испытаний осуществляется Колледжем по зачетной 

системе, включающей критерии оценивания, определяемой правилами приема. Успешное 

прохождение вступительных испытаний подтверждает наличие у поступающих определенных 

mailto:ozs@cross-apk.ru
consultantplus://offline/ref=19EF9C89E3695CA72727543A731F77B0AA07D94C911B78B039C0C6D4B11B605F542276D32824C066947F217E11135EDCD83CDAA39DEA13D6m4X7H
consultantplus://offline/ref=19EF9C89E3695CA72727543A731F77B0AA07D94C911B78B039C0C6D4B11B605F542276D32824C066997F217E11135EDCD83CDAA39DEA13D6m4X7H


 СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА Шифр  

документа 
СМК 

П-7.4-01-2022 СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

 Правила приема в краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение «Ачинский  

педагогический колледж» на обучение по образовательным  

программам среднего профессионального образования  

  

 

Стр. 12 из 21 

 

физических качеств для обучения по специальности 49.02.01 Физическая культура, 

психологических качеств по специальностям 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 

Преподавание в начальных классах. 

 

VI. Особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья 

 

37. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья сдают вступительные 

испытания с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности) таких поступающих. 

38. При проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение следующих 

требований:  

 вступительные испытания проводятся для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  в одной аудитории совместно с поступающими, не имеющими 

ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для поступающих при 

сдаче вступительного испытания;  

 присутствие ассистента, из числа работников Колледжа или привлеченных лиц, 

оказывающего поступающим необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

экзаменатором); 

 поступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке проведения 

вступительных испытаний;  

 поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в процессе сдачи 

вступительного испытания пользоваться необходимыми им техническими средствами; 

 материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного 

доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие специальных 

кресел и других приспособлений).  

Дополнительно при проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий поступающих с ограниченными 

возможностями здоровья: 

а) для слабовидящих (специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах, 44.02.03 

Педагогика дополнительного образования (направленность социально-гуманитарная): 

        обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

        поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее 

устройство; 

        задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения вступительных 

испытаний оформляются увеличенным шрифтом; 

б) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (нарушение функций верхних 

конечностей или нижних конечностей, степень ограничения №1) (специальность 44.02.02 

Преподавание в начальных классах, 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

(направленность социально-гуманитарная): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по желанию поступающих все вступительные испытания могут проводиться в устной форме. 
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VII. Правила подачи и рассмотрения апелляций 

 

39. По результатам вступительного испытания поступающий имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное заявление о нарушении, по его мнению, установленного 

порядка проведения испытания и (или) несогласии с его результатами (далее – апелляция). 

40. Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного испытания. В ходе 

рассмотрения апелляции проверяется только правильность оценки результатов сдачи 

вступительного испытания. 

41. Апелляция подается поступающим лично на следующий день после объявления 

результата вступительного испытания. При этом поступающий имеет право ознакомиться с 

протоколами вступительных испытаний, в порядке, установленном Колледжем. Приемная 

комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего дня. 

Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего дня после дня ознакомления с 

протоколами вступительных испытаний. 

42. В апелляционную комиссию при рассмотрении апелляций включаются в качестве 

независимого эксперта представитель управления образования Администрации города Ачинска. 

43. Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. Поступающий 

должен иметь при себе  документ, удостоверяющий его личность, и экзаменационный лист. 

44. С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). 

45. Решения апелляционной комиссии принимаются большинством голосов от числа лиц, 

входящих в состав апелляционной комиссии и присутствующих на ее заседании. При равенстве 

голосов решающим является голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии. 

46. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной комиссии об оценке 

по вступительному испытанию. 

 Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии доводится до сведения 

поступающего (под роспись). 

 

VIII. Зачисление в Колледж 

 

47. Поступающий предоставляет оригинал документа об образовании и (или) документа об 

образовании и о квалификации, а также документа, подтверждающего право преимущественного 

или первоочередного приема в соответствии с частью 4 статьи 68 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации»  не позднее 20 августа (очная форма обучения) и 27 

августа (заочная форма обучения). Поступающий на места с оплатой на обучение  за счет средств 

физических и (или) юридических лиц  дополнительно предоставляет договор об оказании платных 

образовательных услуг. 

47.1. В случае подачи заявления  с использованием функционала порталов государственных 

услуг, поступающий подтверждает свое согласие на зачисление в Колледж посредством 

функционала  в сроки,  установленные Колледжем (п.47). 

48. По истечении сроков предоставления оригиналов документов об образовании и (или) 

документов об образовании и о квалификации директором Колледжа издается приказ о 

зачислении лиц, рекомендованных приемной комиссией к зачислению из числа предоставивших 

оригиналы соответствующих документов, а также в случае подачи заявления с использованием 

функционала порталов государственных услуг, подтвердивших свое согласие на зачисление в 

Колледж посредством их функционала, на основании электронного дубликата документа об 

consultantplus://offline/ref=8C84DA515E544E2EFB69BF048692FED50BB0BCDF5686D4AEFE4FD64EED2E472D10C6502C45AD3CYE4CK
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образовании и (или) документа об образовании квалификации. Приложением к приказу о 

зачислении является пофамильный перечень указанных лиц. Приказ с приложением размещается 

на следующий рабочий день после издания на информационном стенде приемной комиссии и на 

официальном сайте Колледжа (http://www.cross-apk.ru). 

48.1. В случае если численность поступающих, включая поступающих, успешно прошедших 

вступительные испытания, превышает количество мест, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета, Колледж осуществляет 

прием на обучение по образовательным программам 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 

Преподавание в начальных классах, 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

(направленность – социально-гуманитарная), 49.02.01 Физическая культура на основе результатов 

освоения поступающими образовательной программы среднего общего образования, указанных в 

представленных поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании и 

о квалификации, результатов вступительных испытаний (при наличии), результатов 

индивидуальных достижений, сведения о которых поступающий вправе предъявить при приеме: 

-  первоочередной прием лиц, указанных в части 4 статьи 68 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации»: 

1) Герои Российской Федерации, лица, награжденные тремя орденами Мужества; 

2) граждане, проходящие (проходившие) военную службу в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, граждане, проходящие (проходившие) военную службу (службу) в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в 

пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 31 мая 1996 года № 61-ФЗ «Об обороне», при условии 

их участия в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области и 

(или) выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на территорию Российской 

Федерации, в ходе вооруженной провокации на Государственной границе Российской Федерации 

и приграничных территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам 

проведения специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, 

находящиеся (находившиеся) на указанных территориях служащие (работники) 

правоохранительных органов Российской Федерации, граждане, выполняющие (выполнявшие) 

служебные и иные аналогичные функции на указанных территориях; 

3) граждане, призванные на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы 

Российской Федерации, граждане, заключившие контракт о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска 

национальной гвардии Российской Федерации, при условии их участия в специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области и (или) выполнения ими задач по 

отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной 

провокации на Государственной границе Российской Федерации и приграничных территориях 

субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области, граждане, заключившие контракт 

(имевшие иные правоотношения) с организацией, содействующей выполнению задач, 

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, при условии их участия в 

специальной военной операции на указанных территориях; 

(в ред. Федерального закона от 25.12.2023 N 639-ФЗ) 
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4) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов государственной власти 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики участие в боевых действиях в 

составе Вооруженных Сил Донецкой Народной Республики, Народной милиции Луганской 

Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной Республики и 

Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 года; 

5) дети лиц, указанных в пунктах 2 - 4 настоящей части; 

6) дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов исполнительной власти и 

федеральных государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная 

служба, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, сотрудников уголовно-

исполнительной системы Российской Федерации, направленных в другие государства органами 

государственной власти Российской Федерации и принимавших участие в боевых действиях при 

исполнении служебных обязанностей в этих государствах; 

7) дети медицинских работников, умерших в результате инфицирования новой 

коронавирусной инфекцией (COVID-19) при исполнении ими трудовых обязанностей, по 

основным профессиональным образовательным программам медицинского образования и 

фармацевтического образования (часть 5.1 в ред. Федерального закона от 28.02.2025 N 273-ФЗ). 

- преимущественный прием лиц указанных в части 7 статьи 71 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации»,  успешно прошедших вступительные испытания и на 

основе результатов освоения образовательной программы среднего общего образования, результатов 

индивидуальных достижений 

1) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

2) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп(в ред. Федерального закона от 01.05.2017 N 93-ФЗ); 

3) граждане в возрасте до двадцати лет, имеющие только одного родителя - инвалида I 

группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в субъекте Российской Федерации по месту жительства указанных граждан; 

4) граждане, которые подверглись воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и на которых распространяется действие Закона Российской Федерации от 

15 мая 1991 года N 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»; 

5) дети военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей военной службы или 

умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) либо заболеваний, полученных ими при 

исполнении обязанностей военной службы, в том числе при участии в проведении 

контртеррористических операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом; 

6) дети умерших (погибших) Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и 

полных кавалеров ордена Славы; 

7) дети сотрудников органов внутренних дел, Федеральной службы войск национальной 

гвардии Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, 

органов принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной 

службы Государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных веществ, таможенных органов, Следственного комитета 

Российской Федерации, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, 

полученных ими в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, 

полученного ими в период прохождения службы в указанных учреждениях и органах, и дети, 

находившиеся на их иждивении (в ред. Федеральных законов от 30.12.2015 N 458-ФЗ, от 

03.07.2016 N 227-ФЗ, от 01.10.2019 N 328-ФЗ); 
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8) дети прокурорских работников, погибших (умерших) вследствие увечья или иного 

повреждения здоровья, полученных ими в период прохождения службы в органах прокуратуры 

либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной 

деятельностью; 

9) военнослужащие, которые проходят военную службу по контракту и непрерывная 

продолжительность военной службы по контракту которых составляет не менее трех лет, а также 

граждане, прошедшие военную службу по призыву и поступающие на обучение по 

рекомендациям командиров, выдаваемым гражданам в порядке, установленном федеральным 

органом исполнительной власти и федеральным государственным органом, в которых 

федеральным законом предусмотрена военная служба (в ред. Федерального закона от 04.06.2014 N 

145-ФЗ); 

10) граждане, проходившие в течение не менее трех лет военную службу по контракту в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, воинских формированиях и органах 

на воинских должностях и уволенные с военной службы по основаниям, предусмотренным 

подпунктами «б»    - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 

статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной 

службе»; 

11) инвалиды войны, участники боевых действий, а также ветераны боевых действий из 

числа лиц, указанных в подпунктах 1 - 4 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 12 января 1995 

года N 5-ФЗ «О ветеранах»; 

12) граждане, непосредственно принимавшие участие в испытаниях ядерного оружия, 

боевых радиоактивных веществ в атмосфере, ядерного оружия под землей, в учениях с 

применением таких оружия и боевых радиоактивных веществ до даты фактического прекращения 

указанных испытаний и учений, непосредственные участники ликвидации радиационных аварий 

на ядерных установках надводных и подводных кораблей и других военных объектах, 

непосредственные участники проведения и обеспечения работ по сбору и захоронению 

радиоактивных веществ, а также непосредственные участники ликвидации последствий этих 

аварий (военнослужащие и лица из числа вольнонаемного состава Вооруженных Сил Российской 

Федерации, военнослужащие внутренних войск Министерства внутренних дел Российской 

Федерации или федеральных государственных органов, военнослужащие и сотрудники 

Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации, лица, проходившие 

службу в железнодорожных войсках и других воинских формированиях, сотрудники органов 

внутренних дел Российской Федерации и федеральной противопожарной службы 

Государственной противопожарной службы) (в ред. Федеральных законов от 04.06.2014 N 145-ФЗ, 

от 03.07.2016 N 227-ФЗ); 

13) военнослужащие, сотрудники Федеральной службы войск национальной гвардии 

Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации, уголовно-

исполнительной системы, федеральной противопожарной службы Государственной 

противопожарной службы, выполнявшие задачи в условиях вооруженного конфликта в Чеченской 

Республике и на прилегающих к ней территориях, отнесенных к зоне вооруженного конфликта, и 

указанные военнослужащие, выполняющие задачи в ходе контртеррористических операций на 

территории Северо-Кавказского региона (в ред. Федерального закона от 03.07.2016 N 227-ФЗ). 

48.2. Результаты освоения поступающими образовательной программы среднего общего 

образования (средний балл), указанные в представленных поступающими документах об 

образовании и (или) документах об образовании и о квалификации, учитываются по 

общеобразовательным  предметам в порядке, установленном в правилах приема, утвержденных 

Колледжем самостоятельно (Приложение 8). 
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Результаты индивидуальных достижений учитываются при равенстве результатов освоения 

поступающими образовательной программы среднего общего образования, указанных в 

представленных поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании и 

квалификации. 

48.3. При приеме на обучение по образовательным программам Колледжа учитываются 

следующие результаты индивидуальных достижений:  

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных интеллектуальных и (или) 

творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на развитие интеллектуальных и творческих 

способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и 

спортивных достижений, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 

от 19 октября 2023 г. N 1738 «Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших 

выдающиеся способности, и сопровождения и мониторинга их дальнейшего развития»; 

2) наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс»; 

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного этапа или финала 

чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы», отборочного этапа или финала 

чемпионата высоких технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастерская Искусств)»;   

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских игр, чемпиона мира, 

чемпиона Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 

спорта, включенным в программы Олимпийских игр. 

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, занявшего 

первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам спорта, не включенным в 

программы Олимпийских игр. 

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по контракту, военной 

службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации, пребывание в 

добровольческих формированиях в соответствии с контрактом о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска 

национальной гвардии Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на 

территории Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной республики, 

Запорожской области и Херсонской области. 

7) наличие у поступающего опыта участия в добровольческой (волонтерской) деятельности, 

подтвержденного в единой информационной системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства), указанной в статье 17.5 Федерального закона от 11.08.1995 г. N135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)». 

Порядок учета результатов индивидуальных достижений устанавливается Колледжем в 

правилах приема, утвержденных Колледжем, самостоятельно. 

49. При наличии свободных мест, оставшихся после зачисления, в том числе по результатам 

вступительных испытаний, зачисление в Колледж осуществляется до 1 декабря 2025 года. 

50. В случае зачисления в Колледж на основании электронного дубликата документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации, а также документа, 

подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема в соответствии с 

частью 4статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»,  при подаче 

заявления с использованием функционала порталов государственных услуг обучающимися в 
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течение месяца со дня издания приказа о его зачислении предоставляется в Колледж оригинал 

документа об образовании и (или) документа об образовании и квалификации, а также документа, 

подтверждающего право преимущественного или первоочередного приема в соответствии с 

частью 4 статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и 4 

фотографии. 

51.  Лица, зачисленные в Колледж и не приступившие к занятиям до 10 сентября без 

уважительной причины, отчисляются из Колледжа. 
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1. Общие положения 

 

1. 1. Настоящее Положение о приемной комиссии  разработано в соответствии с: 

-  Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 28.02.2025); 

- Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 «Об утверждении Порядка приема на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального образования» (ред. 

от 28.10.2024); 

- правилами приема в краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ачинский педагогический колледж» на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования на 2025-2026 

учебный год. 

1.2. Настоящее положение регламентирует прием в КГБПОУ «Ачинский 

педагогический колледж» (далее – Колледж) граждан Российской Федерации, иностранных 

граждан, лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом 

(далее - граждане, лица, поступающие), на обучение по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена (далее - образовательные программы) по 

специальностям 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02  Преподавание в начальных 

классах, 44.02.03 Педагогика дополнительного образования (направленность – социально-

гуманитарная), 49.02.01 Физическая культура, за счет бюджета субъекта Российской 

Федерации и договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет 

средств физических и (или) юридических лиц (далее - договор об оказании платных 

образовательных услуг). 

1.3. Приемная комиссия Колледжа создается ежегодно с целью организации, приема 

заявлений и документов от поступающих, проведения вступительных испытаний, 

формирования контингента обучающихся всех форм обучения. 

1.4. Приемная комиссия обеспечивает соблюдение прав граждан в области 

образования, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и 

открытость работы приемной комиссии, объективность оценки способностей поступающих. 

 

2. Порядок формирования и состав приемной комиссии 

 

2.1. Состав приемной комиссии ежегодно утверждается приказом директора Колледжа 

не позднее 1 июня текущего года.  

2.2. Работу приемной комиссии возглавляет председатель в лице директора Колледжа.  

2.3. В состав приемной комиссии, помимо председателя, входят: заместитель 

председателя приемной комиссии, ответственный секретарь приемной комиссии, 

председатели экзаменационных комиссий, председатель апелляционной комиссии, 

технические секретари.  

 

3. Полномочия и деятельность приемной комиссии 

 

3.1. Приемная комиссия организует прием на обучение по образовательным 

программам в Колледже. 

3.2. Приемная комиссия в рамках своей компетенции обеспечивает: 
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- прием документов поступающих, их оформление и хранение на период 

проведения вступительных испытаний и зачисления; 

- информирование поступающего в случае, если у него имеются медицинские 

противопоказания, установленные приказом Минтруда России от 04.08.2014г. №  515 «Об 

утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 

профессиональной  деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 

их жизнедеятельности», о связанных с указанными противопоказаниями последствиях в 

период обучения в Колледже и последующей профессиональной деятельности; 

- организацию допуска к сдаче  вступительных испытаний; 

- формирование экзаменационной комиссии и организацию контроля за ее 

деятельностью согласно Положению об экзаменационной комиссии; 

- организацию вступительных испытаний и контроль за их проведением;  

- анализ и обобщение результатов приема документов, проведения вступительных 

испытаний и зачисления в Колледж; 

-  подготовку отчетов и направление их в установленные сроки учредителю; 

- подготовку предложений по совершенствованию организации приема и 

деятельности приемной, экзаменационной, апелляционной комиссий для обсуждения их на 

заседаниях приемной комиссии или педагогическом совете Колледжа.  

3.3. Приемная комиссия Колледжа определяет и объявляет: 

Не позднее 1 марта: 

 правила приема в Колледж; 

 условия приема на обучение по договорам об оказании платных образовательных 

услуг; 

 перечень специальностей, по которым Колледж объявляет прием в соответствии с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности (с указанием форм обучения 

(очная, заочная); 

 требования к уровню образования, которое необходимо для поступления (среднее 

общее образование); 

 перечень вступительных испытаний; 

 информацию о формах проведения вступительных испытаний; 

 особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохождения 

поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра (обследования);  

 общее количество мест для приема по каждой специальности, в том числе по 

различным формам обучения; 

 количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований краевого 

бюджета по каждой специальности, в том числе по различным формам обучения; 

 количество мест по каждой специальности по договорам об оказании платных 

образовательных услуг, в том числе по различным формам обучения; 

 правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных 

испытаний; 

 информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитии, выделяемых 

для иногородних поступающих; 

 образец договора об оказании платных образовательных услуг.  

3.4. Информация о количестве поданных заявлений по каждой специальности с 

указанием  форм обучения (очная, заочная) ежедневно размещается на официальном сайте 

Колледжа (http://www.cross-apk.ru) в разделе «Абитуриенту/Количество поданных 

consultantplus://offline/ref=EB73AAD39D359DECB1E7FDE67B380A79015B0C76EE7ACA0748330B64CFlCh9I
http://www.cross-apk.ru/
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заявлений», информационном стенде приемной комиссии, тактильно-сенсорном терминале.   

3.5. Председатель приемной комиссии отвечает за выполнение требований 

нормативных правовых актов по организации приема в Колледж.  

3.6. Заместитель председателя приемной комиссии выполняет функции председателя в 

случае его отсутствия.  

3.7. Ответственный секретарь приемной комиссии несет ответственность за 

организацию работы приемной комиссии:  

- делопроизводство; 

 - подготовку проектов материалов, регламентирующих работу приемной комиссии 

(расписание работы приемной комиссии, график работы технических секретарей, бланков 

для оформления личных дел, журналов регистрации, памяток для технических секретарей по 

приему документов, проекта приказов на зачисление очной и заочной форм обучения);  

- разработку плана мероприятий по организации приема абитуриентов; 

-  переписку по вопросам приема;  

-  агитационную и профориентационную работу приемной комиссии; 

-  организацию, учебу и инструктаж технических секретарей приемной комиссии; 

-  контроль правильности оформления учетно-отчетной документации по приему, 

правильности оформления личных дел поступающих; 

- организацию, оформление и обеспечение необходимым инвентарем и оборудованием 

помещений для работы приемной комиссии; 

- сохранность документов и имущества приемной комиссии; 

- подготовку и сдачу документов приемной комиссии в учебную часть Колледжа и в 

отделение заочного обучения; 

- личный прием поступающих и их родителей (законных представителей); 

- ознакомление абитуриентов с нормативно-правовой и учебной базой Колледжа; 

- оформление протоколов заседаний приемной комиссии. 

3.8. Технический секретарь приемной комиссии отвечает за прием, обработку и 

сохранность полученных документов и поддерживает связь с абитуриентами.  
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Приложение 2. 

   к правилам приема в КГБПОУ «Ачинский  

                                                                                   педагогический колледж» на обучение по                       

                                                                                    образовательным  программам    среднего        

                                                                                    профессионального образования 

 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«Ачинский педагогический колледж» 

КГБПОУ «Ачинский педагогический колледж» 

 

 

ФОРМАТ 

П Р О Т О К О ЛА 

 заседания приемной комиссии 

 

Дата   №   

 

 

Председатель:  

 

Секретарь:  

 

Присутствовали:  

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

 

 

СЛУШАЛИ: 

 

 

 

ВЫСТУПИЛИ: 

 

 

РЕШИЛИ: 

 

 

 

 

 

  

Председатель:                                                                      

 

Секретарь:                                                                           
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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение об экзаменационной комиссии  (далее - Положение) 

регламентирует порядок работы экзаменационной комиссии краевого государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ачинский педагогический 

колледж» (далее – Колледж). 

  1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 28.02.2025); 

- Приказ Минобрнауки России от 30.12.2013 N 1422 «Об утверждении Перечня 

вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим у 

поступающих наличия определенных творческих способностей, физических и (или) 

психологических качеств»; 

-  правилами приема в краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ачинский педагогический колледж» на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования на 2025-2026 

учебный год. 

            1.3. Экзаменационные комиссии создаются и утверждаются приказом директора 

Колледжа ежегодно с целью организации, проведения вступительных испытаний для 

поступающих на обучение по специальности 49.02.01 Физическая культура, требующей у 

поступающих наличия определенных физических качеств, по специальностям 44.02.01 

Дошкольное образование и  44.02.02 Преподавание в начальных классах, требующих у 

поступающих определенных психологических качеств.  
1.4. Вступительные испытания на специальности 49.02.01 Физическая культура 

проводятся в форме выполнения контрольных упражнений для определения определенных 

физических качеств. 

1.5. Вступительные испытания на специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

проводятся в форме самопрезентации. 

1.6. Вступительные испытания на специальности 44.02.01 Преподавание в начальных 

классах  проводятся в форме самопрезентации. 

 

2. Порядок формирования и состав экзаменационной комиссии  

 

2.1. Экзаменационная комиссия организуется из числа наиболее опытных, 

высококвалифицированных преподавателей Колледжа на период вступительных испытаний 

и утверждается приказом директора Колледжа не позднее 1 июня текущего года. 

2.2. Состав экзаменационной комиссии определяет директор Колледжа, который 

является председателем приемной комиссии и несет ответственность за выполнение 

требований нормативными документами по организации деятельности приемной комиссии. 
2.3. Экзаменационной комиссией руководит председатель, который назначается 

приказом директора Колледжа, также приказом директора Колледжа назначаются 

экзаменаторы вступительных испытаний. 

 

3. Полномочия и порядок деятельности экзаменационной комиссии 

  



 СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА Шифр  

документа 
СМК 

П-7.4-03-2017 СИСТЕМА УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 

 Положение об экзаменационной комиссии краевого  

государственного бюджетного профессионального  

образовательного учреждения «Ачинский педагогический колледж»  

Стр. 4 из 7 

 

 

3.1. Экзаменационная комиссия организует и проводит вступительные испытания для 

поступающих на специальность 49.02.01 Физическая культура, требующих наличия у 

поступающих определенных физических качеств, и на специальности  44.02.01 Дошкольное 

образование и  44.02.02 Преподавание в начальных классах, требующих у поступающих 

определенных психологических качеств.  

3.2. Экзаменационная комиссия руководит деятельностью преподавателей, 

делегированных для разработки, оформления материалов вступительных испытаний. 

Председатель экзаменационной комиссии несет ответственность за своевременную 

разработку, оформление и утверждение материалов вступительных испытаний – не позднее 1 

марта текущего года.  

3.3. Функции председателя: 

 организует разработку, оформление и утверждение программы вступительных 

испытаний; 

 организует разработку перечня особенностей проведения вступительных испытаний 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при необходимости); 

 проводит инструктаж экзаменаторов перед началом вступительных испытаний; 

 участвует в оперативном решении спорных вопросов по проведению вступительных 

испытаний; 

 организует подготовку отчета по итогам вступительных испытаний; 

 ведет учет рабочего времени экзаменаторов, участвующих в подготовке и проведении 

вступительных испытаний, а также оформлении результатов вступительных испытаний. 

3.4. Экзаменационная комиссия обеспечивает: 

 составление расписания вступительных испытаний с указанием даты, времени и места 

испытания; 

 допуск к вступительным испытаниям при наличии экзаменационного листа и 

документа, удостоверяющего личность; 

 создание для поступающих специальных условий при проведении вступительных 

испытаний в связи с инвалидностью или ограниченными возможностями здоровья; 

 решение о результатах вступительных испытаний и их оформление; 

 использование результатов вступительных испытаний при зачислении. 

3.5. Члены экзаменационной комиссии делают анализ и составляют отчет об итогах 

вступительных испытаний. 
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1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение об апелляционной комиссии  (далее - Положение) 

регламентирует порядок работы апелляционной  комиссии краевого государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Ачинский педагогический 

колледж» (далее – Колледж). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 28.02.2025); 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020г. № 457 

«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (ред. от 28.10.2024);  

- правилами приема в краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ачинский педагогический колледж» на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования на 2025-2026 

учебный год. 

 

2. Полномочия апелляционной комиссии 

 

2.1 Апелляционная комиссия разрешает конфликтные ситуации, возникающие в случае 

нарушения установленного порядка проведения вступительных испытаний, и (или) 

несогласия поступающего с результатами вступительных испытаний. 

 

3. Порядок формирования и состав апелляционной комиссии 

 

3.1 Апелляционная комиссия создается на период сдачи вступительных испытаний 

поступающими на специальности: 44.02.01 Дошкольное образование, 44.02.02 Преподавание 

в начальных классах, 49.02.01 Физическая культура.  

3.2 Апелляционная комиссия создается приказом директора Колледжа не позднее 1 

июня текущего года на период вступительных испытаний. 

3.3 Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора Колледжа. 

3.4 Апелляционную комиссию возглавляет председатель апелляционной комиссии – 

директор Колледжа, в его отсутствие – заместитель председателя приемной комиссии. 

3.5 В состав апелляционной комиссии входят председатель экзаменационной комиссии, 

представитель управления образования Администрации города Ачинска, члены 

апелляционной комиссий (преподаватели колледжа). 

3.6 Общее количество членов апелляционной комиссии не менее 5 человек. 

 

4. Правила подачи и рассмотрения апелляции 

 

4.1 По результатам вступительного испытания поступающий имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка проведения испытания, и (или) несогласии с его (их) 

результатами (далее - апелляция). Поступающий и(или) законный представитель 

(несовершеннолетнего поступающего) могут ознакомиться с протоколами проведения 

вступительных испытаний. 
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4.2 Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного испытания. В ходе 

рассмотрения апелляции проверяются только правильность порядка проведения 

вступительного испытания.  

4.3 Апелляция подается поступающим лично на следующий день после объявления 

результатов вступительного испытания. Приемная комиссия обеспечивает прием апелляций 

в течение всего рабочего дня.  

4.4 Заявление от вторых лиц, в том числе от родственников абитуриента, не 

принимаются и не рассматриваются.  

 

5. Порядок работы апелляционной комиссии 

 

5.1  Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего рабочего дня после 

дня ознакомления с протоколом вступительного испытания.  

5.2 Поступающий после ознакомления с результатами вступительного испытания, в 

случае несогласия с ними,  в назначенное время по расписанию для апелляций лично пишет 

заявление в апелляционную комиссию.  

5.3 Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. 

Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющий его личность, и 

экзаменационный лист. 

5.4 С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствовать один из его 

родителей или законных представителей. 

5.5 При возникновении разногласий в апелляционной комиссии проводится 

голосование и решение утверждается большинством голосов.  

5.6 После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной комиссии о 

результате вступительного испытания (зачтено, не зачтено). 

5.7 Результаты голосования членов апелляционной комиссии являются 

окончательными и пересмотру не подлежат.  

5.8 Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии доводится до сведения 

поступающего (под подпись). 
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Приложение 5. 

 к правилам приема в КГБПОУ         

«Ачинский педагогический колледж» на 

обучение по образовательным              

программам среднего профессионального 

образования 

 
ОБРАЗЕЦ ДОГОВОРА №_______ 

ОБ ОБРАЗОВАНИИ НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 

г. Ачинск                                                                                                            « ____ » _________________ 2025 г. 

 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«АЧИНСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ», осуществляющее  образовательную  деятельность на 

основании лицензии серии 24Л01 №0001770 рег. №8594-л, выданной Министерством образования 
Красноярского края 09 февраля 2016г., именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора 

Рожковой Елены Сергеевны, и_______________________________________________________________                  
                        (фамилия, имя, отчество (при наличии)/наименование юридического лица)  

именуемый в дальнейшем «Заказчик», в лице_____________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________, 

(наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Заказчика) 

действующего на основании____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________,  

                        (реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика) 

и________________________________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, зачисляемого на обучение) 

именуемый  в  дальнейшем  «Обучающийся»,  совместно именуемые Стороны, заключили настоящий 

Договор (далее - Договор) о нижеследующем: 
 

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Исполнитель  обязуется  предоставить  образовательную  услугу,  а Заказчик  обязуется оплатить 

обучение по образовательной программе 

___________«________________________________________________________________________________ 

                    (код специальности)                       (наименование образовательной программы среднего 

__________________________________________________________» по   ___________ форме обучения 
   профессионального образования)                                          (очной, заочной)        

в пределах федерального  государственного образовательного  стандарта  в  соответствии с учебными 

планами, в том числе индивидуальными, и образовательными программами Исполнителя. 

1.2. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания Договора составляет  _______________. 
                                                   (период  обучения) 

            1.3. После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения 

государственной    итоговой  аттестации ему выдается Диплом о среднем профессиональном образовании. 

Обучающемуся, не прошедшему итоговой аттестации или получившему на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также Обучающемуся, освоившему часть образовательной программы 

и (или) отчисленному из колледжа, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, 

самостоятельно устанавливаемому колледжем. 
 

II. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, 

формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося; 
2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, 

настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя. 

2.2. Заказчик вправе получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения 

надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора. 

2.3. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Обучающийся также вправе: 

2.3.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего 
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предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; 

2.3.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом 

Исполнителя, необходимым для освоения образовательной программы; 

2.3.3. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами, участие в социально-

культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем; 

2.3.4. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и 

компетенций, а также о критериях этой оценки. 

2.4. Исполнитель обязан: 
    2.4.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством Российской 

Федерации,   учредительными документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия 

приема, в качестве ________________________________; 
                                                                    (категория Обучающегося) 

2.4.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 

образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 

февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2.4.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, 
предусмотренных разделом I настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом, учебным планом, в том числе 

индивидуальным, и расписанием занятий Исполнителя; 

2.4.4. Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой условия 

ее освоения; 

2.4.5. Принимать от Обучающегося и (или) Заказчика плату за образовательные услуги; 

2.4.6. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

2.5. Заказчик и (или) Обучающийся обязан(-ы) своевременно вносить плату за предоставляемые 

Обучающемуся образовательные услуги, указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, 

определенными настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие 

такую оплату. 

 

III. СТОИМОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ,  

СРОКИ И ПОРЯДОК ИХ ОПЛАТЫ 

3.1. Полная стоимость образовательных услуг за весь период обучения Обучающегося составляет 

_________________  рублей. 

Увеличение стоимости образовательных услуг допускается с учетом уровня инфляции. 

3.2. Оплата производится не позднее 10 сентября 20___г. за I полугодие и не позднее 20 января 

20___г. за II полугодие в безналичном порядке на счет, указанный в  разделе VIII настоящего Договора. 

 

IV. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

4.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон 
или в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. 

4.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем 

порядке в случаях, предусмотренных пунктом 21 Правил оказания платных образовательных услуг, 

утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 15 августа 2013 г. № 706 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 34, ст. 4437). 

4.4. Действие настоящего Договора прекращается досрочно: 

по инициативе Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя. 

4.5. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного 

возмещения Обучающемуся убытков. 

4.6. Обучающийся вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты 

Исполнителю фактически понесенных им расходов. 

 

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЯ, ЗАКАЗЧИКА И ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны несут 

ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

5.2. При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания не в полном объеме, 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), Заказчик вправе 

по своему выбору потребовать: 
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5.2.1. Безвозмездного оказания образовательной услуги. 

5.2.2. Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги. 

5.2.3. Возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной образовательной 

услуги своими силами или третьими лицами. 

5.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения убытков, 

если в 6 месячный срок недостатки образовательной услуги не устранены Исполнителем. Заказчик также 

вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной 

образовательной услуги или иные существенные отступления от условий Договора. 
5.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной 

услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет оказана в 

срок, Заказчик вправе по своему выбору: 

5.4.1. Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги; 

5.4.2. Поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от 

исполнителя возмещения понесенных расходов; 

5.4.3. Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги; 

5.4.4. Расторгнуть Договор. 

 

VI. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 
6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного 

исполнения Сторонами обязательств. 

 

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Исполнитель вправе снизить стоимость платной образовательной услуги по Договору 

Обучающемуся, достигшему успехов в учебе и (или) научной деятельности, а также нуждающемуся в 

социальной помощи. Основания и порядок снижения стоимости платной образовательной услуги 

устанавливаются локальным нормативным актом Исполнителя и доводятся до сведения Обучающегося. 

7.2. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на 

официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора. 

7.3. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается 
промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в образовательную организацию 

до даты издания приказа об окончании обучения или отчислении Обучающегося из образовательной 

организации. 

7.4. Настоящий Договор составлен в ___ экземплярах, по одному для каждой из сторон. Все 

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут 

производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон. 

7.5. Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору. 

 

VIII. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН 

ИСПОЛНИТЕЛЬ: 

 

КГБПОУ «Ачинский 
педагогический колледж» 

Реквизиты: 

ИНН/КПП 

2443006580/244301001 

Казначейский счет 

03224643040000001900 

Отделение Красноярск г. 

Красноярск 

БИК 010407105 

Юридический адрес: 

662162 Красноярский край г. 

Ачинск, ул. Ленина, 10  
тел/факс 7-54-30;7-44-83; 7-60-67. 

E-mail: director@cross-apk.ru 

 

 

Директор ________ Е.С. Рожкова 

 

ЗАКАЗЧИК: 

_______________________ 

______________________ 
_______________________ 

(Ф.И.О.) 

Дата рождения___________ 

________________________ 

_______________________ 

_______________________ 
(адрес места жительства) 

Паспорт _______ № _____ 

когда «____»___________г. 

и кем выдан ____________ 

_______________________ 

ИНН __________________ 
_______________________ 
 (банковские реквизиты (при наличии), телефон) 

     ______________________ 
(подпись) 

ОБУЧАЮЩИЙСЯ: 

_______________________ 

______________________ 
_______________________ 

(Ф.И.О.) 

Дата рождения___________ 

________________________ 

_______________________ 

_______________________ 
(адрес места жительства) 

Паспорт _______ № _____ 

когда «____»___________г. 

и кем выдан ____________ 

_______________________ 

ИНН __________________ 
_______________________ 
 (банковские реквизиты (при наличии), телефон) 

     ______________________ 
(подпись) 



С Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

ознакомлен: 

 

Заказчик  _______________________________________________________________ / ____________________  
                   ФИО                                                                                                   подпись 
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Приложение 6. 

 к правилам приема в КГБПОУ                           

«Ачинский педагогический колледж» на 

обучение по образовательным              

программам среднего профессионального 

образования 
Директору краевого государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения  

«Ачинский педагогический колледж» 

Е.С. Рожковой 

 
ОБРАЗАЦ ЗАЯВЛЕНИЯ 

Фамилия    Гражданство   

Имя    Документ, удостоверяющий личность 

Отчество     

Дата рождения     №  

Телефоны   Когда и кем выдан  «___» _________    ______г.       

    

Адрес:    

    

   СНИЛС 

 

СВЕДЕНИЯ О ПРЕДЫДУЩЕМ УРОВНЕ ОБРАЗОВАНИЯ (документ об образовании и (или) 

документ об образовании и о квалификации): 

 среднее общее образование;  

 среднее профессиональное образование:   квалифицированный рабочий или служащий; 

  специалист среднего звена; 

 высшее образование. 

 

ДОКУМЕНТ ОБ ОБРАЗОВАНИИ И (ИЛИ) ДОКУМЕНТ ОБ ОБРАЗОВАНИИ И О 

КВАЛИФИКАЦИИ: 
  Аттестат    

Серия _________  № ___________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

(наименование организации, выдавшей аттестат) 

Дата выдачи аттестата: «___» _______________    _______г. 

  Диплом                           

Серия _________  № ___________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 (наименование организации, выдавшей диплом) 

Дата выдачи диплома: «___» _______________    _______г. 
 

ПРОШУ ПРИНЯТЬ МЕНЯ НА ОБУЧЕНИЕ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ  
  

                   (код специальности, наименование специальности) 

 

 

     

 по очной форме обучения на места, финансируемые из краевого бюджета; 

 по очной форме обучения на места по договорам об оказании платных образовательных услуг; 

 по заочной форме обучения на места, финансируемые из краевого бюджета; 

по заочной форме обучения на места по договорам об оказании платных образовательных услуг. 
 

В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ОБЩЕЖИТИЯ:  

 нуждаюсь,  не нуждаюсь. 

 

ПРОШУ СОЗДАТЬ СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ при проведении вступительных 

испытаний на специальности 49.02.01 Физическая культура,44.02.01 Дошкольное образование, 

44.02.02 Преподавание в начальных классах в связи с инвалидностью или ограниченными 

возможностями здоровья: 

(указать какие именно)_________________________________________________________________ 



 

Право на преимущественный и первоочередной прием в соответствии с частью 4 статьи 68 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» (при их наличии)_____________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

ОЗНАКОМЛЕН(А) (в том числе через  

информационные системы общего пользования) с : 
 Копией лицензии на осуществление образовательной 

деятельности серии 24Л01 №0001770 рег. №8594-л, выданной 

Министерством образования Красноярского края 09 февраля 

2016г. бессрочно, с приложениями к ней; 

 Копией свидетельства о государственной аккредитации 

серии 24А05 0000076 рег. №4635, выданным Министерством 

образования Красноярского края 13 мая 2016г., с 

приложениями к нему. 

 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

ПОДПИСЬЮ ЗАВЕРЯЮ: 
 

Среднее профессиональное образование  

(специалист среднего звена) получаю  

 впервые,    не впервые 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

ОЗНАКОМЛЕН(А) (в том числе через информационные 

системы общего пользования) с датой предоставления  
оригинала документа об образовании и/или 

документа об образовании и квалификации  

 
«_____» ___________________ 2025г. 

 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

ОЗНАКОМЛЕН(А) (в том числе через 

информационные системы общего пользования) также 

с: 

 

 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

 

 Уставом Колледжа, утвержденным приказом  

Министерства образования и науки Красноярского края 

22.12.2015г. №540-11-03;  

 Правилами приема в Колледж; 

 Основной профессиональной образовательной 

программой среднего профессионального образования 

– программой подготовки специалистов среднего звена; 

 Правами и обязанностями обучающихся. 

 

На обработку персональных данных в порядке, 

установленном Федеральным законом от 27 июля 2006г. 

№152-ФЗ «О персональных данных» согласен(на): 

 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

Дата регистрации заявления: ___. ___. 2025г.  

 
 

Технический секретарь приемной комиссии:    ______________ / _______________________________ 
(подпись секретаря)                         (ФИО секретаря) 

 
 

 
Документ об образовании и (или) документ  
об образовании и о квалификации предоставлен:  
 

____. ____. 2025г. 
 

 

______________ / ____________________ 
(подпись поступающего)                 (ФИО поступающего) 

 

______________ / ____________________ 
(подпись родителя   /                              (ФИО родителя /  

законного представителя)               законного представителя) 

 

Технический секретарь приемной комиссии:    ______________ / _______________________________ 
(подпись секретаря)                         (ФИО секретаря) 



 





Рассмотрено на заседании педагогического совета  

(Протокол № 5 от 27.12.2024 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

 

Программа вступительных испытаний по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

(далее - Программа) разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ред. от 28.02.2025) 

- Приказом Минпросвещения России от 17.08.2022 N 743  «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование» (ред. от 03.07.2024) 

- Приказом Минобрнауки России от 30.12.2013 N 1422 «Об утверждении Перечня 

вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих 

наличия определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств» 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(ред. от 28.10.2024) 

- Правилами приема в Краевое государственное бюджетное профессиональное учреждение 

«Ачинский педагогический колледж» на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования на 2025 – 2026 учебный год. 

Цель проведения вступительных испытаний при приеме в КГБПОУ «Ачинский 

педагогический колледж» на обучение по специальности 44.02.01 Дошкольное воспитание - 

выявление готовности поступающих осваивать основные образовательные программы СПО по 

педагогическим специальностям.  

Вступительные испытания направлены на определение наличия у поступающих на 

педагогические специальности мотивированного выбора профессии, активной гражданской 

позиции, склонностей и способностей к работе с детьми, первичного опыта участия в социально 

значимой деятельности  и проводятся в форме самопрезентации. 

Организацию и проведение вступительных испытаний осуществляет экзаменационная 

комиссия КГБПОУ «Ачинский педагогический колледж». 

 

Порядок, условия проведения вступительных испытаний  

 

Вступительные испытания проводятся в один день. 

Допуск поступающих к вступительным испытаниям осуществляется на основании приказа 

директора колледжа. 

В день вступительного испытания поступающий обязан:  

- явиться за 15 минут до его начала;  

- иметь при себе паспорт; 

При наличии уважительных причин, подтвержденных документами, поступающие могут 

допускаться к сдаче пропущенных вступительных испытаний, на основании письменного 

заявления, в котором должна быть указана причина отсутствия на данном испытании, и 

документа, подтверждающего уважительную причину пропуска данного испытания. Решение о 

допуске принимает председатель приемной комиссии, что фиксируется протоколом. 

Уважительной причиной пропуска являются: чрезвычайная ситуация (подтверждается 

предъявлением справки государственной организации, зафиксировавшей факт чрезвычайной 

ситуации), болезнь абитуриента (подтверждается справкой медицинского учреждения).  

Лица, не явившиеся на вступительное испытание по уважительной причине, участвуют в 

испытании по индивидуальному графику (резервный день). Лица, не явившиеся на вступительное 

испытание без уважительных причин, зачислению не подлежат. 

Повторение вступительных испытаний не разрешается.  

Расписание вступительных испытаний (дата, время, группа и место проведения 

вступительного испытания, дата объявления результатов) утверждается председателем приемной 



комиссии и размещается на официальном сайте Колледжа и информационном стенде приемной 

комиссии не позднее, чем за две недели до их проведения. 

 

Форма проведения вступительных испытаний 

 

Поступающие демонстрирует самопрезентацию в виде короткого устного рассказа о себе, о 

своей будущей профессии (до 5 минут). Наличие компьютерной презентации – на усмотрение 

поступающего.  

Самопрезентация позволяет оценить уровень и культуру устной речи поступающего.  

 

Содержание вступительных испытаний 

 

Тематика самопрезентации для специальности 44.02.01 Дошкольное образование - 

«Почему я выбрал(а) профессию педагога?». 

 

Абитуриент представляет самопрезентацию в устной форме, раскрывая следующие 

аспекты: 

1. Фамилия, имя,  отчество. 

2. Название образовательной организации и год выпуска. 

3. Цель и аргументы выбора профессии «воспитатель». 

4. Опыт работы по выбранной профессии (практика, работа в детских оздоровительных 

лагерях, место работы…). 

5. Свои увлечения, их связь с будущей профессией. 

6. Достижения, социальная активность,  обучение в педагогическом классе (при наличии),  

первичный опыт участия в организационно-педагогической деятельности, участие в конкурсах, 

олимпиадах и чемпионатах педагогической направленности, в волонтерском движении, в 

общероссийском общественно-государственном движении детей и молодежи "Движение Первых", 

достижения в спортивной и творческой деятельности. Все формы участия рекомендуется 

подтвердить документально (дипломами, грамотами, сертификатами и т.п.). 

7. Представления о выбранной профессии и личностных и профессиональных качествах 

воспитателя. 

8. Представления о будущей профессиональной деятельности. Планирование 

профессиональных перспектив.  

9. Выразительное чтение художественного произведения для детей дошкольного возраста 

(Приложение 1). 

 

Процедура оценивания вступительных испытаний 

 

Результаты сдачи вступительных испытаний засчитываются по зачетной системе. 

Зачетная система предполагает внесение в экзаменационный лист по решению 

экзаменационной комиссии записи зачтено/не зачтено по результатам сдачи вступительных 

испытаний. 

При выставлении оценки по зачетной системе за вступительное испытание 

экзаменационная комиссия руководствуется следующими положениями: 

1. Каждый критерий в зависимости от проявления оценивается в баллах (0 баллов — 

критерий не проявляется, 1 балл — критерий проявляется в полном объеме). Максимальное 

количество баллов, которое может набрать поступающий при успешной сдаче испытания — 5,5 

баллов. 

2. Устанавливается общее количество баллов, набранное поступающим за вступительное 

испытание. 

3. Набранное количество баллов соотносится с установленной шкалой: от 0 до 1,5 баллов 

— не зачтено, от 2 до 5,5 баллов — зачтено. 



4. По результатам составляются ранжированные списки поступающих, успешно сдавших 

вступительное испытание (зачтено) и не сдавших (не зачтено). 

 

Критерии оценивания самопрезентации на специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование: 

1. Обоснованность и логика изложения аргументов выбора профессии «воспитатель»: 

- называет 2 и более аргумента выбора профессии «воспитатель» (1 балл); 

- не называет или называет менее двух аргументов выбора профессии «воспитатель» (0 

баллов). 

2. Адекватность представлений о будущей профессиональной деятельности: 

- называет два и более вида деятельности  воспитателя (1 балл); 

- не называет или называет менее двух видов деятельности  воспитателя (0 баллов). 

3. Обоснованность проектирования поступающим будущей карьеры и педагогической 

деятельности: 

-  называет перспективы своего профессионального роста в профессии «воспитатель» (1 

балл); 

- не называет перспективы своего профессионального роста в профессии «воспитатель» (0 

баллов). 

4. Выразительность чтения художественного произведения наизусть или с 

использованием текста в печатном издании: 

4.1. Дикция, артикуляция: 

- четко произносит звуки, слоги, слова (0,5 баллов); 

- искажает, не произносит звуки, слоги, слова (0 баллов). 

4.2. Тон, тембр: 

 - соблюдает тон, тембр в соответствии с выбранным текстом художественного 

произведения (0,5 баллов); 

-  монотонно читает текст художественного произведения (0 баллов). 

4.3. Смысловые паузы: 

- делает смысловые паузы (0,5 баллов); 

- не делает смысловых пауз (0 баллов). 

4.4. Ударение: 

- произносит слова в соответствии с нормой русского литературного языка (0,5 баллов); 

-  при произношении слов допускает две и более ошибки (0 баллов). 

4.5. Умение вести диалог: 

- умеет поддерживать диалог по прочитанному художественному произведению (0,5 

баллов); 

- не вступает в диалог  по прочитанному произведению, затрудняется в выборе ответа (0 

баллов). 

 

Расчет результата по зачетной системе за вступительное испытание самопрезентация на 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

Баллы за вступительное испытание  

Максимум 5,5 баллов 

0—1,5 балла — не зачтено 

2—5,5 баллов - зачтено 

Критерии оценивания  Проявление критериев 



критерий не 

проявляется 

критерий проявляется 

в полном объеме 

Обоснованность и логика изложения 

аргументов выбора педагогической 

специальности 

0 баллов  1 балл 

Адекватность представлений о 

будущей профессиональной 

деятельности 

0 баллов 1 балл 

Обоснованность проектирования 

поступающим будущей карьеры и 

педагогической деятельности 

0 баллов 1 балл 

Выразительность чтения 

художественного произведения 

наизусть или с использованием текста 

в печатном издании: 

Дикция, артикуляция 

Тон, тембр 

Смысловые паузы 

Ударение 

Умение вести диалог 

 

 

 

 

 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

2,5 балла 

 

 

 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Перечень  художественных  произведений 

для детей дошкольного возраста  

 

(согласно Федеральной образовательной программе дошкольного образования) 

 

1. Аким Я.Л. «Жадина» 

2. Аким Я.Л. «Мой верный чиж» 

3. Бальмонт К.Д. «Снежинка» 

4. Барто А.Л. «Верёвочка» 

5. Барто А.Л. «Гуси-лебеди» 

6. Барто А.Л. «Есть такие мальчики» 

7. Есенин С.А. «Береза» 

8. Пивоварова И.М. «Сосчитать не могу» 

9. Пушкин А.С. «У лукоморья дуб зелёный…» (отрывок из поэмы  «Руслан и Людмила») 

10. Сапгир Г.В. «Людоед и принцесса, или Всё наоборот» 

11. Сапгир Г.В. «Скороговорки» 

12. Сапгир Г.В. «Считалки»  

13. Токмакова И.П. «Куда в машинах снег везут»  

14. Токмакова И.П. «Мне грустно» 

15. Тютчев Ф.И. «Весенняя гроза» 

16. Тютчев Ф.И. «Зима недаром злится» 

17. Тютчев Ф.И. «Чародейкою зимою…» 

18. Фет А.А. «Мама, глянь-ка из окошка…» 

19. Чуковский К.И. «Ёлка» 

 

 

 

 





 

Рассмотрено на заседании педагогического совета  

(Протокол № 5  от 27.12.2024г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

 

Программа вступительных испытаний по специальностям 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах (далее - Программа) разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ред. от 28.02.2025) 

- Приказом Минпросвещения России от 17.08.2022 N 742 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах» (ред. от 03.07.2024) 

- Приказом Минобрнауки России от 30.12.2013 N 1422 «Об утверждении Перечня 

вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих 

наличия определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств» 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(ред. от 28.10.2024) 

- Правилами приема в Краевое государственное бюджетное профессиональное учреждение 

«Ачинский педагогический колледж» на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования на 2025 – 2026 учебный год. 

Цель проведения вступительных испытаний при приеме в КГБПОУ Ачинский 

педагогический колледж на обучение по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных 

классах - выявление готовности поступающих осваивать основные образовательные программы 

СПО по педагогическим специальностям.  

Вступительные испытания направлены на определение наличия у поступающих на 

педагогические специальности мотивированного выбора профессии, активной гражданской 

позиции, склонностей и способностей к работе с детьми, первичного опыта участия в социально 

значимой деятельности  и проводятся в форме самопрезентации. 

Организацию и проведение вступительных испытаний осуществляет экзаменационная 

комиссия КГБПОУ «Ачинский педагогический колледж». 

Вступительные испытания проводятся в один день. 

Допуск поступающих к вступительным испытаниям осуществляется на основании приказа 

директора колледжа. 

В день вступительного испытания поступающий обязан:  

- явиться за 15 минут до его начала;  

- иметь при себе паспорт; 

При наличии уважительных причин, подтвержденных документами, поступающие могут 

допускаться к сдаче пропущенных вступительных испытаний, на основании письменного 

заявления, в котором должна быть указана причина отсутствия на данном испытании, и 

документа, подтверждающего уважительную причину пропуска данного испытания. Решение о 

допуске принимает председатель приемной комиссии, что фиксируется протоколом. 

Уважительной причиной пропуска являются: чрезвычайная ситуация (подтверждается 

предъявлением справки государственной организации, зафиксировавшей факт чрезвычайной 

ситуации), болезнь абитуриента (подтверждается справкой медицинского учреждения).  

Лица, не явившиеся на вступительное испытание по уважительной причине, участвуют в 

испытании по индивидуальному графику (резервный день). Лица, не явившиеся на вступительное 

испытание без уважительных причин, зачислению не подлежат. 

Повторение вступительных испытаний не разрешается.  

Расписание вступительных испытаний (дата, время, группа и место проведения 

вступительного испытания, дата объявления результатов) утверждается председателем приемной 

комиссии и размещается на официальном сайте Колледжа и информационном стенде приемной 

комиссии не позднее, чем за две недели до их проведения. 

 



Форма проведения вступительных испытаний 

 

Поступающие демонстрирует самопрезентацию в виде короткого устного рассказа о себе, о 

своей будущей профессии (до 5 минут). 

Самопрезентация позволяет оценить уровень и культуру устной речи поступающего.  

 

Содержание вступительных испытаний 

 

Тематика самопрезентации для специальности 44.02.02 Преподавание в начальных 

классах - «Почему я выбрал(а) профессию педагога?». 

 

Абитуриент представляет самопрезентацию в устной форме, раскрывая следующие 

аспекты: 

1. Фамилия, имя,  отчество. 

2. Название образовательной организации и год выпуска. 

3. Цель и аргументы выбора профессии «учитель начальных классов». 

4. Опыт работы по выбранной профессии (практика, работа в детских оздоровительных 

лагерях, место работы…). 

5. Свои увлечения, их связь с будущей профессией. 

6. Достижения, социальная активность,  обучение в педагогическом классе (при наличии),  

первичный опыт участия в организационно-педагогической деятельности, участие в конкурсах, 

олимпиадах и чемпионатах педагогической направленности, в волонтерском движении, в 

общероссийском общественно-государственном движении детей и молодежи "Движение Первых", 

достижения в спортивной и творческой деятельности. Все формы участия рекомендуется 

подтвердить документально (дипломами, грамотами, сертификатами и т.п.). 

7. Представления о выбранной профессии и личностных и профессиональных качествах 

учителя начальных классов. 

8. Представления о будущей профессиональной деятельности. Планирование 

профессиональных перспектив.  

9. Выразительное чтение художественного произведения для детей младшего школьного  

возраста (Приложение 1). 

 

Процедура оценивания вступительных испытаний 

 

Результаты сдачи вступительных испытаний засчитываются по зачетной системе. 

Зачетная система предполагает внесение в экзаменационный лист по решению 

экзаменационной комиссии записи зачтено/не зачтено по результатам сдачи вступительных 

испытаний. 

При выставлении оценки по зачетной системе за вступительное испытание 

экзаменационная комиссия руководствуется следующими положениями: 

Каждый критерий в зависимости от проявления оценивается в баллах (0 баллов — 

критерий не проявляется, 0,5 балла — критерий проявляется частично, 1 балл — критерий 

проявляется в полном объеме). Максимальное количество баллов, которое может набрать 

поступающий при успешной сдаче испытания — 5 баллов. 

Устанавливается общее количество баллов, набранное поступающим за вступительное 

испытание. 

Набранное количество баллов соотносится с установленной шкалой: от 0 до 1,5 баллов — 

не зачтено, от 2 до 5 баллов — зачтено. 

По результатам составляются ранжированные списки поступающих, успешно сдавших 

вступительное испытание (зачтено) и не сдавших (не зачтено). 

Критерии оценивания: 



1. Обоснованность и логика изложения аргументов выбора профессии «учитель 

начальных классов»: 

- называет 2 и более аргумента выбора профессии «учитель начальных классов» (1 балл); 

- не называет или называет менее двух аргументов выбора профессии «учитель начальных 

классов» (0 баллов). 

2. Адекватность представлений о будущей профессиональной деятельности: 

- называет два и более вида деятельности  учителя начальных классов (1 балл); 

- не называет или называет менее двух видов деятельности  учителя начальных классов (0 

баллов). 

3. Обоснованность проектирования поступающим будущей карьеры и педагогической 

деятельности: 

-  называет перспективы своего профессионального роста в профессии «учитель 

начальных классов» (1 балл); 

- не называет перспективы своего профессионального роста в профессии «учитель 

начальных классов» (0 баллов). 

4. Выразительность чтения художественного произведения наизусть или с 

использованием текста в печатном издании: 

4.1. Дикция, артикуляция: 

- четко произносит звуки, слоги, слова (0,5 баллов); 

- искажает, не произносит звуки, слоги, слова (0 баллов). 

4.2. Тон, тембр: 

 - соблюдает тон, тембр в соответствии с выбранным текстом художественного 

произведения (0,5 баллов); 

-  монотонно читает текст художественного произведения (0 баллов). 

4.3. Смысловые паузы: 

- делает смысловые паузы (0,5 баллов); 

- не делает смысловых пауз (0 баллов). 

4.4. Ударение: 

- произносит слова в соответствии с нормой русского литературного языка (0,5 баллов); 

-  при произношении слов допускает две и более ошибки (0 баллов). 

4.5. Умение вести диалог: 

- умеет поддерживать диалог по прочитанному художественному произведению (0,5 

баллов); 

- не вступает в диалог  по прочитанному произведению, затрудняется в выборе ответа (0 

баллов). 

 

Расчет результата по зачетной системе за вступительное испытание самопрезентация на 

специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 

Баллы за вступительное испытание  

Максимум 5,5 баллов 

0—1,5 балла — не зачтено 

2—5,5 баллов - зачтено 

Критерии оценивания  Проявление критериев 

критерий не 

проявляется 

критерий проявляется 

в полном объеме 



Обоснованность и логика изложения 

аргументов выбора педагогической 

специальности 

0 баллов  1 балл 

Адекватность представлений о 

будущей профессиональной 

деятельности 

0 баллов 1 балл 

Обоснованность проектирования 

поступающим будущей карьеры и 

педагогической деятельности 

0 баллов 1 балл 

Выразительность чтения 

художественного произведения 

наизусть или с использованием текста 

в печатном издании: 

Дикция, артикуляция 

Тон, тембр 

Смысловые паузы 

Ударение 

Умение вести диалог 

 

 

 

 

 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

0 баллов 

2,5 балла 

 

 

 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

0,5 баллов 

 

 

 

Особенности проведения вступительных (физических) испытаний для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья сдают вступительные 

испытания с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности) таких поступающих. 

При проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение следующих 

требований:  

 вступительные испытания проводятся для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья  в одной аудитории совместно с поступающими, не имеющими 

ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для поступающих при 

сдаче вступительного испытания;  

 присутствие ассистента, из числа работников Колледжа или привлеченных лиц, 

оказывающего поступающим необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 

особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

экзаменатором); 

 поступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке проведения 

вступительных испытаний;  

 поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в процессе сдачи 

вступительного испытания пользоваться необходимыми им техническими средствами; 

 материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного 

доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие специальных 

кресел и других приспособлений).  

 Дополнительно при проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий поступающих с ОВЗ: 

а) для слабовидящих (специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах) 

 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 



 поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

 задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения вступительных 

испытаний оформляются увеличенным шрифтом; 

б) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (нарушение функций верхних 

конечностей или нижних конечностей, степень ограничения №1) (специальность 44.02.02 

Преподавание в начальных классах) 

 письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

 по желанию поступающих все вступительные испытания могут проводиться в устной 

форме. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Перечень  художественных  произведений 

для детей младшего школьного возраста  

 

(согласно Федеральной образовательной программе начального общего образования) 

 

1. Аким Я.Л. «Жадина» 

2. Барто А.Л. «В защиту Деда Мороза» 

3. Бальмонт К. Д. «Поспевает брусника, стали дни холоднее» 

4. Есенин С.А. «Береза» 

5. Есенин А. «Черемуха» 

6. Пушкин А.С. «Мороз и солнце», день чудесный!» 

7. Пушкин А.С. «У лукоморья дуб зелёный…» (отрывок из поэмы  «Руслан и Людмила») 

8. Сапгир Г.В. «Людоед и принцесса, или Всё наоборот» 

9. Токмакова И.П. «Куда в машинах снег везут»  

10. Токмакова И.П. «В одной стране, в другой стране» 

11. Тютчев Ф.И. «Весенняя гроза» 

12. Тютчев Ф.И. «Зима недаром злится» 

13. Тютчев Ф.И. «Чародейкою зимою…» 

14. Тютчев Ф.И. «Есть в осени первоначальной…» 

15. Фет А.А. «Мама, глянь-ка из окошка…» 

16. Крылов И.А. «Ворона и Лисица» 

17. Крылов И. А. «Мартышка и очки» 

18. Некрасов Н. А. «Мужичок с ноготок» 

19. Михалков С. В. «А что у вас?» 

 

 

 





 

Рассмотрено на заседании педагогического совета  

(Протокол № 5 от 27.12.2024 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

 

Программа вступительных испытаний по специальности 49.02.01 Физическая культура 

(далее - Программа) разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»     (ред. от 28.02.2025) 

- Приказом Минпросвещения России от 11.11.2022 N 968 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 49.02.01 Физическая культура» (ред. от 03.07.2024) 

- Приказом Минобрнауки России от 30.12.2013 N 1422 «Об утверждении Перечня 

вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих 

наличия определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств» 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 N 457 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования»               

(ред. от 28.10.2024) 

- Государственными требованиями к уровню физической подготовленности населения при 

выполнении нормативов Приказ Минспорта России от 28.01.2016 N 54 «Об утверждении порядка 

организации и проведения тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)»           

(ред. от 28.08.2019) 

- Письмом Минобрнауки России от 18.10.2013 N ВК-710/09 «О Рекомендациях по 

безопасности эксплуатации физкультурно-спортивных сооружений общеобразовательных 

организаций, спортивного оборудования и инвентаря при организации и проведении 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий с обучающимися». 

- Правилами приема в Краевое государственное бюджетное профессиональное учреждение 

«Ачинский педагогический колледж» на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования на 2025 – 2026 учебный год. 

Цель проведения вступительных испытаний при приеме в КГБПОУ Ачинский 

педагогический колледж (далее - Колледж) на обучение по специальности 49.02.01 «Физическая 

культура» - выявление у поступающих определенных физических качеств, необходимых для 

освоения содержания образовательной программы по данной специальности. Форма и содержание 

вступительных (физических) испытаний определяются Колледжем самостоятельно.  

Содержание программы вступительных испытаний определено: 

Примерной рабочей программы «Комплексная программа физического воспитания 

учащихся 1 -11 классов» В. И. Ляха, А. А., Зданевича. (М.: Просвещение, 2012) и  

Государственных требований к уровню физической подготовленности населения при выполнении 

нормативов Приказ Минспорта России от 28.01.2016 N 54 «Об утверждении порядка организации 

и проведения тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» (ред. от 28.08.2019) 

Программа вступительных (физических) испытаний по предмету «Физическая культура» 

составлена с учетом требований  приказа Минобрнауки России от 17.12.2010 N 1897 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования» (ред. от 22.01.2024), приказа Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 (ред. от 

27.12.2023) «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования», обязательных при реализации предметной области «Физическая 

культура» образовательными учреждениями, имеющим государственную аккредитацию. 

Вступительные (физические) испытания проводятся в форме контрольных упражнений в 

соответствии с требованиями письма Минобрнауки России от 18.10.2013 N ВК-710/09 «О 

Рекомендациях по безопасности эксплуатации физкультурно-спортивных сооружений 

общеобразовательных организаций, спортивного оборудования и инвентаря при организации и 



проведении физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий с 

обучающимися». 

Организацию и проведение вступительных испытаний осуществляет экзаменационная 

комиссия КГБПОУ Ачинский педагогический колледж, в которую входит не менее двух 

преподавателей физической культуры. 

 

Порядок, условия проведения вступительных (физических) испытаний  

 

Вступительные (физические) испытания проводятся в один день. 

Обязательным условием организации вступительных (физических) испытаний является 

присутствие на них медицинского работника в течение всего времени их проведения. 

Допуск поступающих к вступительным (физическим) испытаниям осуществляется на 

основании приказа директора колледжа. 

В день вступительного (физического) испытания поступающий обязан:  

- явиться за 15 минут до его начала;  

- иметь при себе паспорт; 

- иметь при себе спортивную одежду и обувь.  

Продолжительность вступительного испытания по каждому контрольному упражнению – 

не более 45 минут. 

Перед началом выполнения каждого контрольного упражнения экзаменаторы 

вступительных (физических) испытаний проводят инструктаж поступающих о выполнении 

контрольного упражнения, который фиксируется протоколом.  Поступающим  предоставляются не 

менее 10 минут для разминки.  

Во время проведения вступительного (физического) испытания, поступающие должны 

соблюдать следующие правила поведения: 

-соблюдать тишину; 

-работать самостоятельно; 

-запрещено использовать какое-либо оборудование (снаряды, инвентарь, счетчики времени и пр.) 

сверх того, которое предоставляется приемной комиссией; 

-соблюдать технику безопасности при выполнении упражнений; 

-своевременно проводить разминку, а также являться по требованию представителей 

экзаменационной комиссии к месту выполнения  испытания; 

-не покидать пределов территории, которая установлена приемной комиссией для проведения 

вступительного испытания; 

За нарушение правил проведения испытаний поступающий удаляется с вступительного 

испытания с аннулированием результатов за выполненную работу независимо от числа правильно 

выполненных упражнений, о чем составляется акт, утверждаемый экзаменационной комиссией. 

При наличии уважительных причин, подтвержденных документами, поступающие могут 

допускаться к сдаче пропущенных вступительных (физических) испытаний, на основании 

письменного заявления, в котором должна быть указана причина отсутствия на данном 

испытании, и документа, подтверждающего уважительную причину пропуска данного испытания. 

Решение о допуске принимает председатель приемной комиссии, что фиксируется протоколом. 

Уважительной причиной пропуска экзамена являются: чрезвычайная ситуация 

(подтверждается предъявлением справки государственной организации, зафиксировавшей факт 

чрезвычайной ситуации), болезнь абитуриента (подтверждается справкой медицинского 

учреждения).  

Лица, не явившиеся на экзамен по уважительной причине, участвуют в испытании по 

индивидуальному графику (резервный день). Лица, не явившиеся на вступительные (физические) 

испытания без уважительных причин, зачислению не подлежат. 

Повторение вступительных испытаний не разрешается.  

Расписание вступительных испытаний (дата, время, группа и место проведения 

вступительного испытания и консультаций, дата объявления результатов) утверждается 



председателем приемной комиссии и размещается на официальном сайте Колледжа и 

информационном стенде приемной комиссии не позднее, чем за две недели до их проведения. 

При выполнении вступительных (физических) испытаний в момент регистрации каждый из 

поступающих получает экзаменационный лист, куда впоследствии заносятся все результаты 

испытаний. 

Для выполнения вступительных (физических) испытаний делятся на группы 

(юноши/девушки) очередность выполнения – по алфавиту. В ожидании своей очереди 

поступающие находятся в специально отведенной зоне, выделенной оградительной лентой. 

 

Форма проведения вступительных (физических) испытаний 

 

 Вступительные (физические) испытания на направление подготовки «Физическая культура» 

проводится в форме выполнения контрольных упражнений: 

 

юноши девушки 

 

челночный бег 3х10 м. 

прыжок в длину с места 

подтягивание на высокой перекладине поднимание туловища из положения, лежа 

на спине 

Штрафной бросок (баскетбол) – по выбору поступающих 

Сочетание верхней передачи и нижнего приема волейбольного мяча над собой 

(волейбол) – по выбору поступающих 

 

Содержание вступительных (физических) испытаний 

 

1.  Челночный бег 3х10м. 

Челночный бег проводится на любой ровной площадке с твердым покрытием, 

обеспечивающим хорошее сцепление с обувью. На расстоянии 10 м прочерчиваются 2 

параллельные линии – «Старт» и «Финиш». Участник, не наступая на стартовую линию, 

принимает положение высокого старта. По команде «Марш!» (с одновременным включением  

секундомера) участник бежит до финишной линии, касается линии рукой, возвращается к линии 

старта, касается ее и преодолевает последний отрезок без касания линии финиша рукой. 

Секундомер останавливают в момент пересечения линии «Финиш». Участники стартуют по 2 

человека. 

При проведении забега используются следующие команды: 

 «На старт» - подойти к стартовой линии.  

«Внимание!» -  приготовиться к забегу.  

 «Марш» - начать бег. Результат фиксируется с точностью до 0,1 сек. 

 

Критерии оценивания 

юноши девушки 

отсутствие «фальстарта» 

отсутствие перехода на соседнюю дорожку 

время забега до 7,7 сек. время забега до 8,1 сек. 

 

Внимание! Любое отхождение от правил выполнения физического испытания  влечет за 

собой обнуление результатов  относительно данного испытания, что фиксируется 

протоколом с оценкой «не зачтено». 

 

 

 



2. Прыжок в длину с места толчком двумя ногами. 

Прыжок в длину с места толчком двумя ногами выполняется в секторе для горизонтальных 

прыжков.  

При выполнении испытания участник принимает исходное положение (далее – И.П.): ноги 

на ширине плеч, ступни параллельно, носки ног перед линией измерения. Одновременным 

толчком двух ног выполняется прыжок вперед. Мах руками разрешен. Измерение производится по 

перпендикулярной прямой от линии измерения до ближайшего следа, оставленного любой частью 

тела участника. Участнику предоставляются три попытки. В зачет идет лучший результат. 

Критерии оценивания:  

юноши девушки 

отсутствие заступа за линию измерения или касание ее 

одновременное отталкивание ногами 

отсутствие предварительного подскока при отталкивании 

длина прыжка 200 см. и более длина прыжка 180 см. и более 

 

Внимание! Любое отхождение от правил выполнения физического испытания  влечет за 

собой обнуление результатов  относительно данного испытания, что фиксируется 

протоколом с оценкой «не зачтено». 

 

3.  Подтягивание  (юноши) 

Подтягивание выполняется на высокой перекладине. При выполнении испытания участник 

должен проверить надежность крепления перекладины. Принять И.П: вис на прямых руках хватом 

сверху. Положение виса фиксируется 1 –2 секунды. Сгибая руки, подтянуться; разгибая руки, 

опуститься в положение виса. При подтягивании подбородок должен быть выше грифа 

перекладины.  

Выполнение упражнения засчитывается в тот момент, когда тело вернулось в исходное 

положение виса на прямых руках. Засчитывается количество правильно выполненных 

подтягиваний, фиксируемых счетом судьи. 

Критерии оценивания: 

 отсутствие  рывков или  махов ногами (туловищем) 

 касание  подбородком перекладины 

 фиксация и.п. на 1-2 сек. 

 отсутствие разновременности при сгибании  рук 

 отсутствие  перехвата руками 

 количество повторов 12 и более раз (допускается 2 ошибки) 

Внимание! Любое отхождение от правил выполнения физического испытания  влечет за 

собой обнуление результатов  относительно данного испытания, что фиксируется 

протоколом с оценкой «не зачтено». 

 

4. Поднимание туловища из положения лежа на спине (девушки) 

При выполнении испытания участник принимает исходное положение ИП: лежа на спине на 

гимнастическом мате, руки за головой (в замке), лопатки касаются мата, ноги согнуты в коленях 

под прямым углом, ступни прижаты к полу. Упражнения выполняются самостоятельно, без 

помощи в фиксации ступней. 

Участник выполняет максимальное количество подниманий туловища (за 1 мин.), касаясь 

локтями бедер (коленей), с последующим возвратом в ИП. Засчитывается количество правильно 

выполненных подниманий туловища. 

Критерии оценивания:  

 касание  локтями бедер (коленей) 

 касание  лопатками гимнастического мата 

 отсутствие размыкания пальцев рук «из замка» 

 количество повторов: 35 и более раз (допускается 2 ошибки) 



Внимание! Любое отхождение от правил выполнения физического испытания  влечет за 

собой обнуление результатов  относительно данного испытания, что фиксируется 

протоколом с оценкой «не зачтено». 

 

5. Штрафной бросок (баскетбол) – по выбору поступающих 

При выполнении штрафного броска необходимо занять И.П. - встать за линией штрафного 

броска. Мяч должен находиться на уровне груди, удерживается пальцами, локти у туловища, ноги 

в коленных суставах слегка согнуты, туловище прямое. После броска мяча поступающий 

возвращается в ИП.  

Поступающий выполняет 10 штрафных бросков, учитывается количество попаданий. Дается 

две попытки, учитывается лучшая попытка. Юноши выполняют баскетбольным мячом №7, 

девушки №6. 

Критерии оценивания:  

 отсутствие касания линии штрафного броска 

 количество попаданий: 5 раз и более 

Внимание! Любое отхождение от правил выполнения физического испытания  влечет за 

собой обнуление результатов  относительно данного испытания, что фиксируется 

протоколом с оценкой «не зачтено». 

 

6. Сочетание верхней передачи и нижнего приема волейбольного мяча над собой (волейбол) 

– по выбору поступающих 

При выполнении верхней передачи двумя руками необходимо принять И.П.: ноги согнуты в 

коленях (угол в коленном суставе не должен быть меньше 90°), руки согнуты в локтях и подняты; 

кисти вынесены перед лицом так, чтобы большие пальцы находились примерно на уровне бровей.  

При выполнении нижнего приема двумя руками необходимо принять И.П.: ноги согнуты в 

коленях, одна нога немного впереди, руки подготовлены для приема мяча. Кисти рук сомкнуты и 

отведены вниз. Руки прямые, максимально сближены.  

Стоя в кругу, диаметром 2 метра, выполнить последовательное сочетание верхней передачи и 

нижнего приема волейбольного мяча над собой. Учитывается количество выполненных приемов и 

правильность их выполнения. Дается две попытки, засчитывается лучшая.  

Критерии оценивания:  

 отсутствие касания  мяча ладонями 

 при выполнении упражнения большие пальцы рук направлены вперед 

 количество повторов: 15 раз и более  

 

Процедура оценивания вступительных (физических) испытаний 

 

Результаты выполнения контрольных упражнений оцениваются по зачетной системе и 

оформляются протоколами. Успешное прохождение вступительных испытаний подтверждает 

наличие у поступающих определенных физических качеств, необходимых для обучения по 

специальности 49.02.01 Физическая культура. 

Поступающие, успешно справившиеся с тремя контрольными упражнениями – считаются 

прошедшими вступительные испытания. 

В случае если численность поступающих, включая поступающих, успешно прошедших 

вступительные испытания, превышает количество мест, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет краевого бюджета, колледж осуществляет прием на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования на основе результатов 

освоения поступающими образовательной программы среднего общего образования, указанных в 

представленных поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании и 

о квалификации. 

 



Приложение 8. 
к правилам приема в КГБПОУ            

«Ачинский педагогический колледж» на 

обучение по образовательным                 

программам среднего профессионального 
образования 
 

Правила выстраивания рейтинговой шкалы 

1. В случае, если численность поступающих, включая поступающих, успешно 

прошедших вступительные испытания, превышает количество мест, финансовое 

обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных ассигнований краевого 

бюджета, Колледж осуществляет прием на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования по специальностям на основе результатов 

освоения поступающими образовательной программы   среднего общего образования, 

указанных в представленных поступающими документах об образовании и (или) 

документах об образовании и о квалификации, результатов индивидуальных достижений, 

сведения о которых поступающий представил при приеме, а также наличия договора о 

целевом обучении с организациями, указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального 

закона.  

2. Результаты освоения (средний балл) учитываются по общеобразовательным 

предметам в следующем порядке: русский язык, математика, биология, история, 

литература, иностранный язык, информатика.  

На специальности Физическая культура результаты освоения (средний балл) 

учитываются по общеобразовательным предметам в следующем порядке: физическая 

культура, русский язык, математика, биология, история, литература, иностранный язык, 

информатика. 

3. Результаты индивидуальных достижений учитываются при равенстве результатов 

освоения поступающими образовательной программы среднего общего образования, 

указанных в представленных поступающими документах об образовании и (или) 

документах об образовании и о квалификации. 

4. При приеме на обучение по образовательным программам Колледжа учитываются 

следующие результаты индивидуальных достижений:  

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных интеллектуальных 

и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных на развитие 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической 

культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-

технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а 

также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений, в 

соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2015 

г. N 1239 «Об утверждении Правил выявления детей, проявивших выдающиеся 

способности, сопровождения и мониторинга их дальнейшего развития»; 

2) наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс»; 

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного этапа или 

финала чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы», отборочного 

этапа или финала чемпионата высоких технологий, национального открытого чемпионата 

творческих компетенций «АртМастерс (Мастерская Искусств)»;   

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских игр, 

чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, 

первенстве Европы по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр. 
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5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, лица, 

занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам спорта, не 

включенным в программы Олимпийских игр. 

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по контракту, 

военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации, 

пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с контрактом о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 

Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на территории Украины, 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной республики, Запорожской области 

и Херсонской области. 

 


